Annexe n®° 3

Plan de sobriété de la DIR Ouest

Commentaire général : certaines actions immobilieres visent spécifiquement les béatiments dont la DIR Ouest est
propriétaire. En cas de location, le propriétaire est encouragé a investir et réaliser des travaux d’améliorations (remplacer

des « grilles pains », dalles « néons » a remplacer par des LEDs, efc).

ELECTRICITE
Actions Echéance Typologie Agen;i Isz;e;;;?ér;seables
. . . . . o Petits travaux /
Mettre des détecteurs de présence, des minuteurs et des variateurs d’intensité sur les ] .
éclairages dés que cela est possible et optimiser leur sensibilité (notamment a I'extérieur) Court terme \?(ér‘rti;iet:tlaﬁ%:w Responsable de site
Eteindre les équipements bureautiques collectifs (copieurs, etc) la nuit et le week-end et Petits travaux /
les équipements individuels au-dela d'1 h d'absence et, dans tous les cas, en fin de Court terme entretien / Responsable de site
journée ainsi que la(es) rampe(s) de prises du bureau. vérification
Rappeler les interdictions en vigueur concernant les équipements individuels électriques Court terme Sensibilisation Agents
énergivores (chauffage individuel, etc) 9
. ) . . - . s Petits travaux /
Remplacer systématiquement les points lumineux de I'éclairage interne des batiments en Court terme entretien / Responsable de site
passant a des Led a chaque opération de maintenance vérification P
Prévoir I'entretien, la surveillance et les travaux préventifs ainsi que curatifs des Pelits travaux /
N C T p q Court terme entretien / Responsable de site
systémes de climatisation vérification
Limiter 'usage des climatiseurs aux températures supérieures a 26° Court terme Sensibilisation Agents

Rénover I'éclairage des aires en passant a des Led et moduler leur intensité en fonction
de I'heure

Moyen terme

Travaux/
investissement

Responsable de site

. . . Travaux/ s
Mettre des panneaux solaires sur les toits des CEl, aires, etc Long terme investissement Siege
TRANSVERSAL ENERGIE
Actions Echéance Typologie Agents _requpsables
de site | siége

Petits travaux /

Couper I'eau chaude dans les toilettes Court terme entretien / Responsable de site

vérification

Petits travaux /

Prévoir la maintenance des groupes électrogénes Court terme entretien / Responsable de site

vérification

Réaliser des audits énergétiques des batiments dont I'Etat est propriétaire Moyen terme | . Trayaux/ Siege
investissement

Rénover énergétiquement les batiments (rénovation des toitures et des menuiseries, Long terme Travaux/ Siege

réduction des ponts thermiques, etc) 9 investissement 9

. . - . o - Travaux/ .

Abondonner les passoires énergétiques selon les résultats des audits énergétiques Long terme . . Siege

investissement
o " - A . el . Travaux/ .
Réaliser une carte d’identité des batiments et renseigner les référentiels techniques Long terme Siége

investissement




CHAUFFAGE

. . . Agents | responsables
Actions Echéance Typologie de sitel siége
. L N 100 | o . , Petits travaux /
Parametr’er les chaudlgresopour un chauffage a 19° le jour et 16° la nuit et I'eau des Court terme entretien / Responsable de site
ballons d’eau chaude a 55° maximum PR
vérification
Limiter le chauffage dans les bureaux a 19°, a 18° quand Ecowatt est rouge, I'éteindre
et fermer les portes en période d'inoccupation et d’aération et mettre des thermometres Court terme Sensibilisation Agents
a disposition pour I'ensemble des sites
Intergjlre le chauffagg dans les garages et fermer les portes sectionnelles des que Court terme Sensibilisation Responsable de site
possible et systématiquement les portes entre les garages et les bureaux.
Limiter & 12° le chauffage dans les ateliers. Court terme Sensibilisation Responsable de site
. . . R . . Petits travaux /
Assurer I'entretien préventif global du systéme de chauffage (entretien de la chaudiere, ; .
désembouage des circuits, purge des radiateurs, etc) Court terme e,nt‘rgtle_n / Responsable de site
vérification
Décaler de 15 jours le début et la fin de la période de chauffe, quand cela est possible S .
et quand la température extérieure le permet. Court terme Sensibilisation Responsable de site
Petits travaux /
Vérifier I'efficacité des calorifugeages des chaudiéres Court terme entretien / Responsable de site
vérification
Petits travaux /
Rénover les convecteurs énergivores Long terme entretien / Responsable de site
vérification
Remplacer les chaudiéres a fioul et dans un second temps les chaudiére avec un faible Long terme Travaux/ Sidge
rendement ou trés vieillissante (risque de panne) 9 investissement 9
NUMERIQUE RESPONSABLE
. ) . Agents | responsables
Actions Echéance Typologie de site | siege
Regrouper tous les participants d’'un méme site a une méme visio dans une seule salle. Court terme Sensibilisation Agents
Rappeler les bonnes pratiques dans I'usage du numérique Court terme Sensibilisation Agents
Rappeler I'usage des serveurs d'échanges temporaires a échelle de la DIRO Court terme Sensibilisation Agents
Proportionner le matériel informatique au strict besoin de I'agent Long terme ) Tre}vaux/ Siége
investissement




DEPLACEMENTS

vérification

Agents /
Actions Echéance Typologie responsables de site /
siege
’Eteln,d(e les moteurs des v_ehlcul_e_s en cas d'arrét prolqnge (quand c'est possible) et lancer Court terme Sensibilisation Agents
I'expérimentation de batterie additionnelle pour les équipements des fourgons
Privilégier autant que possible une visio-conférence et/ou une formation en webinaire pour T
limiter les déplacements depuis sa résidence administrative ou son domicile. Court terme Sensibilisation Agents
Interdire les déplacements en avion dés lors qu’une alternative crédible en train existe S
(inférieur a 4h sur un aller simple et inférieur & six heures pour un aller-retour). Court terme Sensibilisation Agents
Proposer des alternatives a la voiture solo pour les déplacements professionnels :
transports en commun (train, car, bus), covoiturage professionnel, vélo ou marche en Court terme Sensibilisation Agents
fonction des destinations.
Encourager les alternatives a la voiture solo pour les déplacements Domicile-Travail en
communiquant sur les dispositifs incitatifs (forfait mobilité durable (FMD), plateforme de Court terme Sensibilisation Agents
covoiturage (ehop), remboursement partiel des TC, etc)
. . . . . . . Petits travaux /
Favoriser la pratique du vélo en installant des stationnements sécurisés pour les vélos sur Moven terme entretien / Siege
les sites pertinents Y PPN 9
vérification
Promouvoir et pratiquer I'écoconduite (VL + PL) en formant les agents et/ou en rappelant S
les bonnes pratiques Moyen terme | Sensibilisation Agents
Coordonner notre politique d’achats de véhicules électriques avec le déploiement de bornes Long terme Travaux/ Siege
de recharge sur les sites DIRO. 9 investissement 9
Développer les carburants alternatifs tels que le GNV et I'hydrogéne Long terme . Tre}vaux/ Siege
investissement
PLASTIQUE
Agents |
Actions Echéance Typologie Responsables de site /
siege
Petits travaux /
Achat de gourdes isothermes et interdiction d’achat de bouteilles plastiques Moyen terme entretien / Agents
vérification
PAPIER
Agents |
Actions Echéance Typologie Responsables de site /
siege
Petits travaux /
Poursuivre la dématérialisation des process (RH, comptabilité, etc) via le i-parapheur Long terme entretien / Siege




EAU

Actions Echéance Typologie RIS I_requr)sables de
site | siege
Avoir un usage de I'eau raisonné en limitant le nettoyage a grandes eaux des aires et Court terme Petgstrtéﬁ\éﬁulx / Adents
des véhicules (sauf pour raison sanitaire et de sécurité routiere) ; PP 9
vérification
Petits travaux /
Ne pas nettoyer les routes, sauf pour des raisons sanitaires et de sécurité routiere ; Court terme entretien / Agents
vérification
. . , . N Petits travaux /
Rationnaliser I'arrosage des espaces verts, le limiter avant 8h ou aprés 20h en Court terme entretien / Adents
secteur d’alerte renforcé, et l'interdire en secteur de crise sécheresse ; P g
vérification
Ne pas réaliser des travaux a proximité ou dans les lits mineurs des cours d’eau pour Petits travaux /
ne pas risquer la dégradation de la qualité des eaux lorsque les débits sont faibles Court terme entretien / Agents
(curage des ouvrages hydrauliques, des bassins, etc.) ; vérification
Adopter des écogestes quotidiens pour réduire les consommations d'eau Court terme Sensibilisation Agents
Assurer un suivi régulier des consommations d’eau, notamment pour détecter les S .
fuites (robinet, chasse d'eau) Court terme Sensibilisation Responsable de site
Petits travaux /
Mettre des robinets poussoirs Moyen terme entretien / Responsable de site
vérification
Petits travaux /
Installer des mousseurs sur tous les sites, y compris les aires de repos Moyen terme entretien / Responsable de site
vérification
Installer des récupérateurs d’eau pluviale Moyen terme . Tra}vaux/ Siege
investissement

TRANSVERSAL TOUT SUJET
Actions Echéance Typologie S ;ilt'gslpsczgszlbles iz
Organiser un challenge sobriété Court terme Sensibilisation Agents
Fournir une fiche-réflexes aux agents Court terme Sensibilisation Agents

Faire des responsables de sites des « ambassadeur sobriété » en leur fournissant une

réduire les émissions de CO2 et la consommation d’énergie

) . P I Court terme Sensibilisation Responsable de site
fiche-réflexes et le cas échéant un webinaire d'accompagnement

Proposer des boites a idées sur I'ensemble des sites Court terme Sensibilisation Agents
Elaborer un plan de communication trimestriel, qui s'inscrit dans la politique DD de la DIRO Court terme Sensibilisation Siege
2022-2025

Systématiser dans la commande publique la prise en compte des enjeux de sobriété afin de Moyen terme Sensibilisation Siege




